Grille d’autoévaluation

Noms des membres du groupe de travail :

	Coopérer et mutualiser

	Autoévaluation

	Capacités

	Critères de réussite
	
	

	[bookmark: _heading=h.cw4qp5ob77]Négocier une solution commune
	Nous avons réalisé une fiche complète du cours en équipe (1 point par sous-partie du cours).
	/6
	/6

	Organiser son travail dans le cadre d’un groupe 
	Chacun a pris la parole et expliqué des choses à l’autre.
· Les apports de chacun sont équilibrés et complets : 4 points
· L’échange est plus ou moins équilibré : 2-3 points
· Une seule personne a tout expliqué à l’autre : 1 point
	/4
	/4

	Nous sommes capables de réaliser une tâche en autonomie
	Le travail est réalisé dans les temps donnés pour l’accomplir.
	/3
	/3

	
	Notre travail nous satisfait, nous le faisons valider par l’enseignant.
	/2
	/2

	Discuter, expliquer, confronter ses représentations
	3 points à vous répartir entre vous. Vous devez vous mettre d’accord et justifier la répartition.
	/3
	/3

	
	Expliquer ci-dessous un problème rencontré et comment vous l’avez résolu en équipe.
	/3
	/3

	
	
	/20
	/20



Problème rencontré et résolution :__________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Justification de la répartition des points :_____________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
